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NAZWA, CELE | ZADANIA SZKOLY
§1

1. Szkota nosi nazwe: Publiczna Policealna Szkota Kosmetyczna zwana dalej Szkotg
mieszczgca sie w Lodzi przy ul. Wilenskiej 53/55.

1la. Organem prowadzgcym jest: Anna Kujawa i Edward Kujawa majgcy siedzibe w todzi,
ul. Tabelowa 18 w todzi.

2. Celem Szkoly jest wyposazenie stuchaczy w wiadomosci i umiejetnosci z zakresu zawodu
technik usfug kosmetycznych (symbol cyfrowy 514207). Szkota realizuje podstawe
programowg nauczania dla zawodu technik usfug kosmetycznych, ustanowiong w
Rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 15 lutego 2019roku w sprawie ogoinych
celéw i zadan ksztatcenia w zawodach szkolnictwa branzowego oraz klasyfikacji zawodow
szkolnictwa branzowego (Dz. U. z 2019r poz. 316).

3. Szkota jest publiczng szkotg policealng dla dorostych o okresie nauczania nie diuzszym niz 2,5
roku, ktérej ukonczenie umozliwia osobom posiadajgcym wyksztatcenie srednie lub Srednie
branzowe uzyskanie dyplomu zawodowego po zdaniu egzaminu.

4. Podstawowymi formami dziatalnosci dydaktyczno - wychowawczej szkoty sa:

a) obowigzkowe zajecia edukacyjne, do ktérych zalicza sie zajecia edukacyjne z zakresu
ksztatcenia ogdlnego i z zakresu ksztatcenia w zawodzie, o ktérych mowa w przepisach
wydanych na podstawie art. 47 ust 1 pkt 3 ustawy, w tym praktyczng nauke zawodu,

b) zajecia, dla ktérych nie zostata ustalona podstawa programowa, lecz program nauczania
tych zaje¢ zostat witgczony do szkolnego zestawu programéw nauczania,

c) zajecia prowadzone w ramach kwalifikacyjnych kurséw zawodowych w zakresie kwalifikaciji:
- AU.61 — wykonywanie zabiegéw kosmetycznych twarzy (do 31.12.2020r),

- AU.62 — wykonywanie zabiegow kosmetycznych ciata, stop i dtoni (do 31.12.2020r),

- FRK.04 — wykonywanie zabiegéw kosmetycznych (od 01.09.2020r);

d) zajecia rozwijajgce zainteresowania i uzdolnienia stuchaczy, w szczegdlnosci, w celu
ksztaltowania ich aktywnosci i kreatywnosci.

5. Nadzér pedagogiczny w zakresie realizacji programu ksztatcenia, funkcjonowania Szkoty oraz

efektywnosci jej dziatania sprawuje L.édzki Kurator Oswiaty.

6. W Szkole proces ksztatcenia organizowany jest w formie stacjonarnej i zaoczne;.

7. Szkota zapewnia swoim stuchaczom bezpieczne i higieniczne warunki nauki.

ROZDZIAL 1i
ZALOZYCIEL SZKOLY

§2

1. Zatozycielami Szkoty sg Anna i Edward Kujawa.
Zatozyciele sprawujg nadz6r nad jej dziatalnoscia w zakresie spraw finansowych i
administracyjnych, z uwzglednieniem odrebnych przepiséw.
3. W zakresie wymienionym w ust. 2 nadzorowi podlega w szczegdlnosci:
a. prawidtowos¢ dysponowania przyznanymi Szkole srodkami budzetowymi oraz pozyskanymi
przez Szkote srodkami pochodzgcymi z innych zrodet, a takze gospodarowania mieniem;
b. zapewnienie warunkéw dziatania szkoty publicznej, w tym bezpiecznych i higienicznych
warunkéw nauki i opieki;
C. przestrzeganie przepiséw dotyczgcych szkot i placéwek publicznych.

N

ROZDZIAL 1iI
ORGANY SZKOLY | ZAKRES ICH DZIALAN



§3
Organami Szkoty s3a:

a. Dyrektor Szkoty,
b. Rada pedagogiczna Szkoty,
€. Samorzad stuchaczy Szkoty.

8§ 4 Dyrektor Szkoly

1. Zalozyciele Szkoly powierzajg stanowisko dyrektora Szkoty osobie wybranej przez siebie
na podstawie przepisow ustawy z 14 grudnia 2016r Prawo oswiatowe.
2. Dyrektor Szkoty w ramach swoich zadan w szczegdlnosci:

a. kieruje dziatalnoscig Szkoty i reprezentuje jg na zewnatrz,

b. z zastrzezeniem ust.6, sprawuje nadzér pedagogiczny,

c. sprawuje opieke nad stuchaczami, stwarza im warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego i zawodowego,

d. wspomaga nauczycieli w realizacji ich zadan i doskonaleniu zawodowym,

e. z zastrzezeniem ust. 6, przedstawia radzie pedagogicznej nie rzadziej niz dwa razy w roku
szkolnym ogdlne wnioski wynikajgce ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz
informacje o dziatalnosci Szkoty,

f. realizuje uchwaly rady pedagogicznej, podjete w ramach jej kompetencji stanowigcych;

g. za zgodg organu prowadzgcego Szkote, moze tworzy¢ stanowiska kierownicze,

h. wspoétdziata ze szkotami wyzszymi w organizaciji praktyk pedagogicznych,

i. stwarza warunki do dziatania w Szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacii,

j- wykonuje inne zadania wynikajgce z przepiséw szczegoéinych.
3. Dyrektor Szkoty w ramach swoich uprawnien:

a. moze skresli¢ stuchacza z listy stuchaczy w drodze decyzji, w przypadkach okreslonych w
niniejszym statucie,

b. przyznaje nagrody, wyréznienia i kary porzgdkowe nauczycielom i innym pracownikom
Szkoty,

C. przewodniczy radzie pedagogicznej,

d. powotuje i odwotuje wicedyrektora Szkoty po zasiegnieciu opinii organu prowadzgcego
oraz rady pedagogicznej.

4. Dyrektor Szkoty odpowiada za:

a. wlasciwg organizacje i przebieg egzaminoéw przeprowadzanych w Szkole,

b. ochrone danych osobowych nauczycieli i pozostatych pracownikéw Szkoty,

c. poziom dydaktyczny Szkoty,

d. przestrzeganie przepiséw bhp i ppoz. w Szkole.

5. W razie nieobecnosci dyrektora Szkoty zastepuje go wicedyrektor, ktéry przejmuje jego
obowigzki.

6. W przypadku, gdy dyrektorem Szkoty jest osoba niebedgca nauczycielem tej Szkoty, nadz6r
dydaktyczny sprawuje nauczyciel, ktoremu dyrektor Szkoty powierzyt stanowisko wicedyrektora ds.
nadzoru pedagogicznego. Wicedyrektor przedstawia radzie pedagogicznej na koniec roku
szkolnego ogodlne wnioski wynikajgce ze sprawowania nadzoru pedagogicznego.

§ 5 Rada pedagogiczna

1. W Szkole dziata rada pedagogiczna. Jest ona kolegialnym organem Szkoty w zakresie jej zadan
statutowych.

2. Rada pedagogiczna dziata w oparciu o regulamin swojej dziatalnosci.
3. W skiad rady pedagogicznej wchodza:

a. dyrektor,

b. wicedyrektorzy,

C. wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Szkole.
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4. W posiedzeniach rady pedagogicznej lub ich czedci mogg uczestniczy¢ z gtosem doradczym
zaproszone przez przewodniczacego za zgodg lub na wniosek rady pedagogicznej inne osoby,
ktérych obecnos¢, zdaniem przewodniczgcego, jest wskazana.

5. Przewodniczacym rady pedagogicznej jest dyrektor Szkoty.

6. Zebrania plenarne rady pedagogicznej organizowane sg przed rozpoczeciem i po zakonczeniu
roku szkolnego oraz w miare potrzeb. Zebrania mogg by¢ organizowane na wniosek tédzkiego
Kuratora Oswiaty, z inicjatywy przewodniczgcego albo co najmniej 1/3 czionkéw rady
pedagogiczne;.

7. Rada pedagogiczna podejmuje uchwaty zwyktg wiekszoscig gtosdéw przy obecnosci co najmniej
potowy jej cztonkdw.

8. Do kompetencji rady pedagogicznej nalezy:

a. okreslanie przedmiotow zawodowych, z ktérych bedg przeprowadzane pisemne
egzaminy semestralne w danym roku szkolnym i powiadamianie o nich stuchaczy w
terminie do dnia 10 pazdziernika kazdego roku szkolnego,
zatwierdzanie planow pracy Szkoty,
podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji stuchaczy,
podejmowanie uchwat w sprawie skreslenia z listy stuchaczy Szkoty,
podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych w Szkole,
opiniowanie organizacji pracy Szkoty, w tym tygodniowego rozkfadu zaje¢ edukacyjnych,
oraz organizacji kwalifikacyjnych kurséw zawodowych, jezeli Szkofa takie kursy
prowadzi;

g. opiniowanie projektu planu finansowego Szkoty;

h. opiniowanie wnioskéw dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréd i

innych wyrdznien;

i. przygotowanie projektu zmian statutu Szkoty;

j-  wykonywanie innych zadah wynikajgcych z niniejszego statutu lub przepiséw
szczegolnych,

k. ustalanie sposobu wykorzystania wynikbw nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkotg przez organ sprawujgcy nadzér pedagogiczny, w celu
doskonalenia pracy szkoty.

9. Gidbwne zadania rady pedagogicznej to:

a. semestralne analizowanie i ocenianie stanu nauczania,

b. ksztaltowanie wtasciwych postaw zawodowych i etycznych,

Cc. organizowanie wewnetrznego samoksztatcenia i upowszechnianie nowatorstwa

pedagogicznego.
10. Dyrektor Szkoty wstrzymuje wykonanie uchwat rady pedagogicznej, jezeli sg one niezgodne z
przepisami prawa i niezwtocznie zawiadamia o tym todzkiego Kuratora Oswiaty. Lédzki Kurator
Oswiaty po zasiegnieciu opinii organu prowadzgcego szkofe uchyla uchwate w razie stwierdzenia
jej niezgodnosci z przepisami prawa. Rozstrzygniecie Lodzkiego Kuratora Oswiaty jest ostateczne.
11. Przewodniczacy rady pedagogicznej zobowigzany jest do:

a. przygotowania zebran rady pedagogicznej i przewodzenia im,

b. zawiadomienia wszystkich cztonkow rady pedagogicznej o terminie i porzgdku zebrania

rady zgodnie z regulaminem rady;

c. tworzenia atmosfery zyczliwosci i wspotpracy,

d. pobudzania nauczycieli do twérczej pracy i podnoszenia kwalifikacji zawodowych,

e. dbania o autorytet rady pedagogicznej, ochrony praw i godnosci nauczyciel,

f. zapoznawanie cztonkéw rady pedagogicznej z przepisami prawa o$wiatowego
12. Czionek rady pedagogicznej zobowigzany jest do:

a. wspottworzenia atmosfery zyczliwosci i zgodnego wspoétdziatania,

b. przestrzegania postanowien prawa szkolnego i wewnetrznych zarzgdzen dyrektora

Szkoty,

C. czynnego uczestnictwa w zebraniach i pracach rady,

d. sktadania przed radg sprawozdan z realizacji przydzielonych zadan,

e. przestrzegania tajemnicy rady.

~ooo0o

§ 5a Samorzad stuchaczy Szkoty
1. Cztonkami samorzgdu stuchaczy sg wszyscy stuchacze szkoty dla dorostych.
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2. Zasady wybierania i dziatania organéw samorzgdu okresla regulamin uchwalony przez ogét
stuchaczy w gtosowaniu réwnym, tajnym i powszechnym. Regulamin ten nie moze byc¢ sprzeczny
ze statutem szkoty dla dorostych.

3. Samorzad stuchaczy moze przedstawiac¢ radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi wnioski i opinie
we wszystkich sprawach szkoty dla dorostych, dotyczacych realizacji podstawowych praw
stuchaczy.

4. W szczegolnosci rada stuchaczy uprawniona jest do:

a) zapoznania sie z programami hauczania, wymaganiami edukacyjnymi oraz sposobami
sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych,

b) wspotdecydowania o przyznawaniu stuchaczom stypendium i innych form pomocy materialnej,
€) wyrazania opinii dotyczgcej zycia szkolnego,

d) wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu,

e) zgtaszania stuchaczy do wyréznien i nagréd stosowanych w szkole dla dorostych,

f) uczestniczenia w planowaniu i organizowaniu zycia szkolnego, w tym dziatalnosci kulturalno-
oswiatowej

g) zgtaszania opinii i wnioskow w sprawie proponowanych wobec stuchaczy srodkow
wychowawczych i kar, w tym do wyrazenia opinii dotyczgcej skreslenia z listy stuchaczy.

5. Samorzad stuchaczy, w celu wspierania dziatalnosci statutowej szkoty dla dorostych, moze
gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych skfadek i innych Zrédet.

6. Samorzad w porozumieniu z dyrektorem Szkoty moze podejmowacé dziatania z zakresu
wolontariatu.

7. Samorzad ze swojego sktadu moze wytoni¢ rade wolontariatu, w ktérej sktad wchodzi po jednym
przedstawicielu ze wszystkich oddziatéw. Na czele rady stoi jej przedstawiciel, ktéry koordynuije jej
pracami.

8. Rada wolontariatu organizuje pomoc stuchaczom szkoty, ich rodzinom, osobom niezwigzanym
ze $rodowiskiem szkolnym, a znajdujgcym sie w potrzebie, a takze zwierzetom poprzez
organizacje wlasnych kwest, zbiorek a takze przedsiewzie¢ wigczajgcych sie w akcje
ogolnopolskie.

9. Nad prawidiowoscig dziatania rady wolontariatu opieke sprawuje wybrany przez stuchaczy
opiekun samorzadu stuchaczy.

ROZDZIAL 1V
ORGANIZACJA SZKOLY
§6

1. Podstawy prawne funkcjonowania Szkoty stanowia:

a. zezwolenie na prowadzenie szkoty publicznej wydane przez Prezydenta M. Lodzi,
b. Statut Szkoty nadany przez Zatozycieli Szkoty .

Szkota prowadzi nauke zgodnie z obowigzujgcymi planami i programami nauczania.

Na poczatku roku szkolnego dyrektor Szkoty podaje do wiadomosci stuchaczy obowigzujgcy

program nauczania i rozktad zaje¢, ustalony zgodnie z podstawowymi wymogami zdrowia i

higieny, racjonalnie planujgcy prace stuchaczy i nauczycieli.

4. Podstawowg jednostkg organizacyjng Szkoty jest oddziat, zlozony ze stuchaczy, ktérzy w
danym roku szkolnym uczg sie wszystkich przedmiotéw obowigzkowych, okreslonych w
szkolnym planie nauczania. Zajecia edukacyjne stanowigce realizacje podstaw programowych
sg organizowane w oddziatach.

5. Dyrektor Szkoty powierza kazdy oddziat nauczycielowi uczagcemu w tym oddziale, zwanemu
dalej opiekunem

6. Wiedza i umiejetnosci stuchaczy podlegajg ocenianiu na zajeciach edukacyjnych. Oceny
szczegOlowe wpisywane sg do dziennikbw, a oceny semestralne do dziennikéw
oraz arkuszy ocen.

7. Koncowym etapem cyklu ksztatcenia jest spetnienie wymogow Ministra Edukacji Narodowej
dotyczgcych zasad konczenia tego typu szkoty.

8. Za zgoda dyrektora Szkoty udzielong na umotywowany wniosek osoby niebedgcej stuchaczem
Szkoty, w wybranych zajeciach edukacyjnych mogg uczestniczy¢ osoby przygotowujgce sie do
egzaminow eksternistycznych (tzw. wolni stuchacze).

wmn
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9. Wolni stuchacze moga korzysta¢ z pomocy dydaktycznych oraz pomocy merytorycznej
nauczycieli na ogoélnie przyjetych zasadach, ale nie podlegajg przepisom o ocenianiu i
klasyfikowaniu semestralnym.

10. W celu rozwijania zainteresowan stuchaczy oraz zwiekszenia szans ich zatrudnienia Szkota, w
zakresie swoich mozliwosci finansowych, moze organizowa¢ dodatkowe pozaszkolne zajecia
edukacyjne w formie kurséw specjalizacyjnych lub szkolen prowadzonych przez firmy
zewnetrzne.

11. Szkota organizuje wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego oraz wspotdziata z
poradniami psychologiczno — pedagogicznymi oraz innymi instytucjami $wiadczgcymi
poradnictwo i specjalistyczng pomoc stuchaczy. Szkota realizuje to zadanie przez opiekunéw
oddziatéw.

§ 7 Organizacja zajeé

1. Zajecia dydaktyczne w szkole ksztatcgcej w formie stacjonarnej odbywajg sie trzy
lub cztery razy w tygodniu.

2. Zajecia dydaktyczne w szkole ksztatcgcej w formie zaocznej odbywajg sie co dwa tygodnie
przez 2 dni:

- w soboty, w godzinach 8.00 —20.00 i

- w niedziele, w godzinach 8.00 — 20.00.

W czasie kazdego semestru organizuje sie dwie konferencje instruktazowe: wprowadzajgcg do
pracy na poczatku semestru z kazdego przedmiotu oraz kazdorazowo przed sesjg
egzaminacyjna.

3. Zajecia dydaktyczne odbywajg sie w podnajetych pomieszczeniach, odpowiednio
wyposazonych i przystosowanych do ich prowadzenia.

W uzasadnionych przypadkach poszczegoOlne zajecia edukacyjne w ramach ksztatcenia
zawodowego mogg by¢ prowadzone na terenie innych jednostek organizacyjnych, na podstawie
umowy zawartej pomiedzy Szkotg a dang jednostka.

4. Szkolne pracownie i gabinety kosmetyczne, w ktorych odbywajg sie zajecia z zakresu
ksztatcenia zawodowego, sg zorganizowane w sposOb zgodny z warunkami realizaciji
ksztatlcenia zawodowego w zawodzie Technik ustug kosmetycznych, okre$lonymi w
Rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 16 maja 2019r w sprawie podstaw
programowych ksztatcenia w zawodach szkolnictwa branzowego oraz dodatkowych
umiejetnosci zawodowych w zakresie wybranych zawoddéw szkolnictwa branzowego.
Szczegotowe zasady korzystania z pracowni kosmetycznych okresla Regulamin tych pracowni.

5. Godzina zaje¢ dydaktycznych trwa 60 minut.

6. Na pierwszych zajeciach dydaktycznych nauczyciele zapoznajg stuchaczy z celami ksztatcenia
danego przedmiotu oraz omawiajg organizacje procesu nauczania — uczenia sie danego
przedmiotu, a w szczegolnosci okreslajg formy i sposoby postepowania dydaktycznego.
Ponadto przedstawiajg sposoby badania osiggnie¢ edukacyjnych stuchaczy, omawiajgc
wewnatrzszkolne zasady oceniania.

§ 8 Organizacja roku szkolnego

1. Rok szkolny rozpoczyna sie 1 wrzesnia kazdego roku, (jesli kalendarz roku szkolnego Ministra
Edukacji nie stanowi inaczej), i trwa do 31 sierpnia roku nastepnego.

2. Rok szkolny dzieli sie na dwa semestry: jesienny i wiosenny. Stuchacz jest promowany po
kazdym semestrze.

3. Terminy oraz czas trwania ferii zimowych i letnich oraz zimowej i wiosennej przerwy swigtecznej
sg zgodne z rozporzgdzeniem Ministra Edukacji Narodowej.

8§ 9 Biblioteka



1. Szkota zapewnia stuchaczom i nauczycielom dostep do biblioteki, zorganizowanej w spos6b
umozliwiajgcy realizacje ich potrzeb. Zasady korzystania z biblioteki okresla Regulamin
korzystania z biblioteki.
2. Biblioteka szkolna znajduje sie w siedzibie szkoty, w t.odzi przy ul. Wilenskiej 53/55.
3. Godziny pracy biblioteki sg nastepujace:
- czwartek: 9.00 — 15.00
- pigtek: 9.00 — 15.00
- sobota: 9.00 — 15.00
4. Zadania biblioteki polegajg na:
— gromadzeniu i udostepnianiu podrecznikdw, materiatdbw edukacyjnych i materiatow
¢wiczeniowych oraz innych materiatéw bibliotecznych,
- tworzenia warunkéw do efektywnego postugiwania sie technologiami informacyjno—
komunikacyjnymi,
- rozbudzania i rozwijania indywidualnych zainteresowan stuchaczy
5. Dziatalnoscig biblioteki kieruje nauczyciel-bibliotekarz, ktéry:
a. ewidencjonuje, gromadzi i opracowuje zbiory,
b. udostepnia zbiory osobom uprawnionym do korzystania z biblioteki,
c. udziela potrzebnych informacji osobom korzystajgcym z biblioteki oraz
d. wspotdziata z organami Szkoty.

8 10 Organizacja praktycznej nauki zawodu

1. Praktyczna nauka zawodu w Szkole organizowana jest w formie zaje¢ praktycznych i praktyk
zawodowych.

2. Zajecia praktyczne prowadzg nauczyciele Szkoty.

3. Zajecia praktyczne prowadzone sg w Szkole w grupach, ktérych liczebnos¢ uwzglednia
specyfike nauczanego zawodu, przepisy bhp oraz warunki lokalowe i techniczne w miejscu
odbywania praktycznej nauki zawodu.

4. Praktyki zawodowe organizowane sg u pracodawcow, na podstawie umowy zawartej miedzy
Szkotg a podmiotem przyjmujgcym stuchaczy na praktyczng nauke.

5. Zakres wiadomosci i umiejetnosci nabywanych przez stuchaczy w ramach praktycznej nauki
zawodu oraz wymiar godzin tych zajec¢ i praktyk okresla ramowy program nauczania.

§ 10a Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego

1.Celem doradztwa zawodowego w Szkole jest przygotowanie stuchaczy do $wiadomego i
samodzielnego planowania kariery oraz podejmowania decyzji edukacyjnych i zawodowych,
uwzgledniajgcych znajomosé witasnych zasobow oraz informacje na temat rynku pracy i systemu
edukaciji.

2. Doradztwo zawodowe jest realizowane podczas:

- zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu,

- wspomagania stuchaczy w wyborze kierunku ksztatcenia i zawodu w trakcie biezgcej pracy ze
stuchaczami,

- indywidualnych porad i konsultaciji,

- organizacje praktyk zawodowych,

- upowszechnianie informacji o dodatkowych szkoleniach, kursach zawodowych i innych
mozliwosciach podnoszenia kwalifikacji zawodowych,

- upowszechnianie informacji o targach edukacyjnych i zawodowych,

- organizowanie spotkan z rekruterami, przedsiebiorcami, doradcami zawodowymi,
przedstawicielami rynku pracy i uczelni wyzszych,

- upowszechnianie dobrych praktyk absolwentéw Szkoty w zakresie planowania i realizowania
kariery zawodowej.

Zajecia z tego zakresu prowadzone sg przez doradce zawodowego, nauczycieli i opiekunow
semestrow.

3. Za organizacje dziatan zwigzanych z doradztwem zawodowym odpowiada dyrektor Szkoty.

ROZDZIAL V
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PRAWA | OBOWIAZKI PRACOWNIKOW

§11

1. Obsade kadrowg Szkoty — liczbe i rodzaje etatéw — ustala dyrektor Szkoty.
2. Pracownicy Szkoty majg obowigzek:

P00 T

f.

w sposoéb rzetelny i sumienny wykonywaé swojg prace,

wiasciwie organizowac proces dydaktyczny,

wykazywac dbatos¢ o mienie Szkoty,

doskonali¢ swoje umiejetnosci zawodowe,

pracowac nad systematycznym podnoszeniem jako$ci pracy Szkoty,
znad i przestrzega¢ wewnetrzne regulaminy Szkoty.

3. Pracownicy majag prawo do:

a.

caoo

—h

okreslenia im zakresu obowigzkéw, uprawnien, odpowiedzialnosci oraz przydzielonych
zadan,

bezpiecznych warunkow pracy,

korzystania z dobr materialnych Szkoty,

korzystania z funduszu socjalnego Szkoty, o ile jest on tworzony,

zwracania si¢ do przetozonego o pomoc w przypadku niemoznosci samodzielnego
wywigzania sie z powierzonego zadania,

odmowy wykonania polecenia sprzecznego z obowigzujgcym prawem i normami
etycznymi.

4. Pracownik ponosi odpowiedzialnos¢ za:

a.
b.

C.
d.

nalezyte petnienie swoich obowigzkow,

poziom dyscypliny pracy, przestrzeganie obowigzujgcego prawa, zasad, regulaminéw i
przepiséw oraz norm etycznych,

stan jakosciowy i ilosciowy powierzonych urzgdzen i pomocy dydaktycznych,

realizacje przyjetych zadan pokontrolnych.

5. Podstawowe obowigzki nauczyciela Szkoty to:

~oooop

Q

m.

rzetelne realizowanie funkcji Szkoty,

dazenie do petni rozwoju osobowosci stuchacza,

stosowanie takich metod nauczania, jakie w procesie edukacyjnym sg najwiasciwsze,
podnoszenie wiedzy ogolnej i zawodowej poprzez systematyczne doskonalenie,
systematyczne, jawne i obiektywne ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych stuchacza,
opracowanie do kohca pierwszego miesigca kazdego semestru planu pracy
dydaktycznej,

informowanie stuchacza o0 jego osiagnieciach, ewentualnych brakach oraz
przewidywanych ocenach postepow,

przygotowanie i przeprowadzenie zgodnie z obowigzujgcymi przepisami egzaminéw
klasyfikacyjnych, poprawkowych i semestralnych,

jak najlepsze przygotowanie teoretyczne i praktyczne stuchacza do wykonywania
wyuczonego zawodu,

wiasciwe wywigzywanie sie z obowigzkéw opiekuna semestru,

udzielanie stuchaczom pomocy w przezwyciezaniu ich niepowodzen szkolnych;
poprawne, systematyczne i terminowe prowadzenie dokumentacji pedagogicznej,
aktywne uczestnictwo w posiedzeniach rady pedagogicznej oraz komisjach i zespotach
powotanych przez dyrektora Szkoty.

6. Podstawowe obowigzki opiekuna oddziatu to:
a) prowadzenie dziennika zaje¢ edukacyjnych,
b) prowadzenie arkuszy ocen,
C) praca wychowawcza w szczegolnosci polegajgca na:

zapoznaniu na poczgtku semestru z zasadami klasyfikowania, oceniania

wewnatrzszkolnego, usprawiedliwiania nieobecnosci oraz obowigzujgcego regulaminu
pracowni,



- podejmowanie dziatan zmierzajgcych do podniesienia efektow edukacyjnych poprzez staty
kontakt z nauczycielami przedmiotowcami,
- monitorowanie frekwencji poprzez regularne kontaktowanie sie telefoniczne ze stuchaczami,
ktérzy czesto opuszczajg zajecia.
7. Prawa i obowigzki pracownikdw Szkoty nie wymienione w niniejszym statucie reguluje Kodeks

Pracy.

Dyrektor

§ 12 Zespoty nauczycieli

szkoly moze tworzy¢ zespoty wychowawcze, zespoty przedmiotowe Iub inne

problemowo-zadaniowe. Pracg takiego zespotu kieruje przewodniczacy powotywany przez
dyrektora Szkoty, na wniosek zespotu.

ROZDZIAL VI
PRAWA | OBOWIAZKI SLUCHACZY

§13

1. Stuchacze przyjeci do Szkoty zostajg wpisani do ksiegi ewidencyjnej szkoty.
2. Stuchacze majg prawo do:

a.
b.

C.

g.

zapoznania si¢ z programem nauczania, jego celami i stawianymi wymaganiami oraz
Statutem Szkoty,

wiasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowej,

poszanowania ich godnosci i przekonan oraz zyczliwego podmiotowego traktowania w
procesie ksztatcenia,

korzystania z pomocy i materiatbw dydaktycznych, technicznych srodkéw
dydaktycznych i dydaktycznych narzedzi pracy znajdujgcych sie w dyspozyciji Szkoty,
warunkéw pobytu w Szkole zapewniajgcych bezpieczenstwo oraz ochrone przed
wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej;

uzyskania wsparcia oraz pomocy (w tym, w szczegélnie trudnych sytuacjach bytowych,
w miare mozliwosci Szkoly — pomocy materialnej, jesli z przyczyn rozwojowych,
rodzinnych lub losowych sg one stuchaczowi potrzebne;

korzystania z dodatkowych ofert edukacyjnych Szkoty.

3. W przypadku naruszenia praw stuchacza, ma on prawo ziozy¢ skarge do dyrektora Szkoty.
Dyrektor Szkoty ma obowigzek rozpatrzyé¢ skarge w terminie 14 dni od dnia otrzymania.
4. Do obowigzkéw stuchaczy Szkoty nalezy:

a.
b.

C.

= @0

przestrzeganie postanowien zawartych w Statucie Szkoty,

regularne uczeszczanie na wszystkie przewidziane w planie nauczania zajecia
dydaktyczne,

rzetelne opanowywanie wiadomosci i umiejetnosci zawartych w programie nauczania
zawodu,

przestrzeganie ogolnie obowigzujgcych zasad i kultury wspoétzycia spotecznego
zarébwno w odniesieniu do innych stuchaczy jak i do nauczycieli i pozostatych
pracownikéw Szkoty,

dbatos¢ o wspblne dobro, tad i porzgdek w Szkole,

dbatos¢ o schludny wyglad oraz noszenie stroju odpowiedniego do zaje¢;
przestrzeganie zakazu uzywania telefonu komoérkowego i innych urzadzen
elektronicznych podczas zajeé szkolnych;

usprawiedliwienie nieobecnosci na zajeciach obowigzkowych niezwtocznie po
zakonczeniu okresu nieobecnosci, nie pozniej jednak, niz w ciggu 2 tygodni od tej daty.
Jesli nieobecnos¢ byta spowodowana chorobg do usprawiedliwienia nalezy zatgczyc
zadwiadczenie wystawione przez lekarza;

10



I. przestrzeganie zakazu spozywania na terenie Szkoty oraz przebywania na jej terenie
pod wptywem alkoholu lub srodkéw odurzajgcych, a takze zakazu palenia tytoniu;

J. uczestnictwo w innych formach zaje¢, jesli zostaly one uznane przez rade
pedagogiczng jako niezbedne dla rozwoju ogo6inego lub zawodowego stuchaczy.

8§ 14 System nagro6d

1. Stuchacz moze by¢ nagrodzony za rzetelng nauke, wzorowe zachowanie lub wybitne
osiggniecia:

a. pochwatg dyrektora Szkoty wobec wszystkich stuchaczy;

b. wreczeniem dyplomu honorowego lub nagrody ksigzkowej,

C. przestaniem listu gratulacyjnego;

2. Nagroda moze by¢ udzielona na wniosek rady pedagogicznej lub opiekuna semestru, po

odpowiednim udokumentowaniu.

3. Przyznanie nagrody powinno by¢ odnotowane w aktach stuchacza.

4. Przyjmuje sie tryb wnoszenia zastrzezen do przyznanej nagrody:
a. w przypadku zastrzezen do przyznanej nagrody osoba lub organ szkoty moze ztozyé
uzasadniony pisemny wniosek do dyrektora Szkoty w ciggu 7 dni od dnia otrzymania
nagrody,
b. wniosek z zastrzezeniem do przyznanej nagrody dyrektor Szkoty rozpatruje niezwtocznie
w terminie do 3 dni,
c. dyrektor Szkoty uwzglednia wniosek i podejmuje kroki zmierzajgce do uchylenia
niestusznie przyznanej nagrody albo oddala wniosek, uzasadniajgc go poczynionymi
ustaleniami.

§ 15 System kar

1. Stuchacz moze zostaé ukarany za nieprzestrzeganie statutu Szkoty, naruszanie zasad
wspolzycia w Szkole lub zachowanie odbiegajgce od ogolnie przyjetych norm spotecznych:

a. upomnieniem opiekuna oddziatu;

b. upomnieniem lub nagang dyrektora Szkoty udzielong wobec wszystkich stuchaczy z

zaznaczeniem nagany w aktach stuchacza;

c. skresleniem z listy stuchaczy na zasadach okreslonych w ust. 3 ponizej,

2. Z zastrzezeniem ust. 6, stuchacz ma prawo odwotac sie w ciggu 5 dni od powiadomienia go o
natozonej karze. Dyrektor Szkoty w ciggu 7 dni przeprowadza postepowanie wyjasniajgce i
informuje stuchacza o uchyleniu lub utrzymaniu kary. Decyzja dyrektora Szkoty jest ostateczna.

3. Stuchacz moze by¢ skreslony z listy stuchaczy Szkoty w sytuacji zwigzanej z:

a. nieuzyskaniem promocji na semestr programowo wyzszy,

b. przekroczeniem limitu nieobecnosci bez usprawiedliwienia,

C. skazaniem prawomocnym wyrokiem sadu,

d. naruszeniem nietykalnosci cielesnej i godnosci osobistej oraz grozbami karalnymi
wzgledem innych stuchaczy, nauczycieli lub pracownikéw szkoty,

e. przebywaniem na terenie Szkoty w stanie nietrzezwym lub pod wptywem narkotykéw
badz innych $rodkéw odurzajgcych oraz za posiadanie, przechowywanie lub
rozpowszechnienie alkoholu, narkotykow lub innych srodkéw odurzajgcych,

4. Skres$lenie stuchacza nastepuje na podstawie uchwaty rady pedagogiczne;.

5. Skreslenia dokonuje dyrektor Szkoty w drodze decyzji administracyjne;.

6. Od decyzji dyrektora Szkoty o skresleniu z listy stuchaczy przystuguje odwotanie
do todzkiego Kuratora Oswiaty za posrednictwem dyrektora Szkoty w terminie 14 dni
od dnia jej doreczenia.

ROZDZIAL VI
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ZASADY WEWNATRZSZKOLNEGO SYSTEMU OCENIANIA
§16

1. Osiagniecia edukacyjne stuchacza podlegajg ocenie w ramach oceniania wewngtrzszkolnego.
2. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

a. poinformowanie stuchacza o0 poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych oraz
0 postepach w poszczegoinych przedmiotach,

b. pomoc stuchaczowi w samodzielnym planowaniu postepéw w nauce oraz
samodzielnym planowaniu swego rozwoju ogoéinego i zawodowego

Cc. motywowanie stuchacza do dalszych postepdédw w nauce;

d. umozliwienie nauczycielom podnoszenia jakosci pracy dydaktycznej poprzez zbieranie
informacji o postepach, trudnosciach i specjalnych uzdolnieniach stuchacza

3. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

a. formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegoélnych semestralnych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych zaje¢
edukacyjnych

b. biezgce ocenianie i ustalanie ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych wedtug skali i
w formach okreslonych w niniejszym statucie,

C. przeprowadzanie egzamindw klasyfikacyjnych zgodnie z obowigzujgcymi przepisami
prawa.

d. ustalenie ocen klasyfikacyjnych/promocyjnych na koniec kazdego semestru
Z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

§ 17 Zasady wewnatrzszkolnego oceniania. Oceny klasyfikacyjne

1. Na  poczatku kazdego roku szkolnego nauczyciele informujg  stuchaczy
o0 wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych semestralnych ocen
klasyfikacyjnych z zajec edukacyjnych, wynikajgcych
Zz realizowanego przez siebie programu nauczania, o sposobach sprawdzania osiggnie¢
edukacyjnych stuchaczy oraz o warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana
semestralnej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych.

2.W Szkole obowigzuje nastepujgca skala ocen klasyfikacyjnych po kazdym semestrze oraz ocen
czgstkowych:

a. celujgcy - 6
b. bardzo dobry - 5
C. dobry - 4
d. dostateczny - 3
e. dopuszczajgcy - 2
f. niedostateczny - 1

3. W skali ocen klasyfikacyjnych i ocen czgstkowych nie przewiduje sie stosowania dodatkowych
znakow plus (+), minus (-).

4. Oceny sg dla stuchacza jawne.

5. Na wniosek stuchacza nauczyciel uzasadnia ustalong ocene.

6. Na wniosek stuchacza sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne, dokumentacja
dotyczagca egzaminu Klasyfikacyjnego, egzaminu poprawkowego oraz inna dokumentacja
dotyczgca oceniania stuchacza sg udostepniane do wgladu stuchaczowi.

7. Dokumentacje udostepnia sie:

- na terenie szkoty,

- poprzez przekazanie pracy do domu z prosbg o jej zwrot

w terminie uzgodnionym indywidualnie ze stuchaczem.

§ 18 Egzaminy semestralne

1. Podstawg klasyfikowania sg egzaminy semestralne przeprowadzane z poszczegolnych
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w planie nauczania.
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la. Egzaminy semestralne przeprowadzane sg odpowiednio:
— W semestrze jesiennym — do 24 stycznia,
— w semestrze wiosennym — do 20 czerwca.
Nauczyciele prowadzacy poszczegoOlne obowigzkowe zajecia edukacyjne na poczgtku
kazdego semestru informujg stuchaczy o terminach egzaminéw semestralnych.

1b. Na miesigc przed terminem egzaminu semestralnego nauczyciele prowadzacy poszczegdlne

obowigzkowe zajecia edukacyjne informujg stuchacza czy spetnia warunki dopuszczenia do

egzaminu semestralnego.

2. Do egzaminu semestralnego w szkole ksztatcgcej w formie stacjonarnej dopuszcza sie

stuchacza, ktory uczeszczat na obowigzkowe zajecia edukacyjne, przewidziane

w szkolnym planie nauczania, w wymiarze co najmniej 50% czasu przeznaczonego

na te zajecia, oraz uzyskat z tych zaje¢ oceny uznane za pozytywne w ramach wewnagtrzszkolnego

systemu oceniania.

3. W przypadku, gdy stuchacz otrzymat ocene negatywng z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych

jest obowigzany wykonaé, w terminie okreslonym przez nauczyciela, prace kontrolng. Warunkiem

dopuszczenia do egzaminu semestralnego jest uzyskanie z pracy kontrolnej oceny uznanej za
pozytywng w ramach wewngtrzszkolnego systemu oceniania.

4. Do egzaminu w szkole ksztalcgcej w formie zaocznej dopuszcza sie stuchacza, ktory
uczeszczat na obowigzkowe konsultacje w wymiarze co najmniej 50% czasu przewidzianego
na te konsultacje i uzyskat z ¢wiczenh lub prac kontrolnych oceny uznawane za pozytywne.

5. W przypadku, gdy stuchacz z prac kontrolnych otrzymat ocene niedostateczng, jest
zobowigzany w wyznaczonym terminie wykonac¢ drugg prace kontrolng.

6. Stuchacz, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu semestralnego w
wyznaczonym terminie, zdaje ten egzamin w terminie dodatkowym wyznaczonym przez
dyrektora szkoty. Dodatkowy termin wyznacza sie po zakonczeniu semestru jesiennego nie
pozniej niz do konca lutego lub po zakonczeniu semestru wiosennego nie pdzniej niz do dnia
31 sierpnia.

7. W kazdym semestrze stuchacz szkoty zdaje egzaminy semestralne w formie pisemnej
Zz dwoch podstawowych dla zawodu przedmiotow wyznaczonych przez rade pedagogiczng i
podanych do wiadomosci stuchaczy na pierwszych zajeciach w kazdym semestrze. Egzamin
semestralny z obowigzkowych zajeé¢ edukacyjnych ksztatcenia zawodowego praktycznego ma
forme zadania praktycznego. Pozostate egzaminy semestralne majg forme ustna.

8. Stuchacz moze zgtosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoly, jezeli uzna, ze semestralna ocena
klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia te zgtasza sie od dnia ustalenia
semestralnej oceny klasyfikacyjnej jednak nie pdzniej niz w terminie 2 dni roboczych od dnia
zakonczenia semestralnych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

§ 19 Zasady promowania ha wyzszy semestr. Powtarzanie semestru

1. Stuchacz jest promowany po kazdym semestrze, jezeli ze wszystkich obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, uzyskat semestralne oceny
klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostateczne;j.

2. Stuchacz, ktory nie uzyskat promocji na semestr programowo wyzszy, zostaje skreslony z
listy stuchaczy.

3. Dyrektor szkoly moze wyrazi¢ zgode na powtdrzenie semestru na pisemny wniosek

stuchacza uzasadniony sytuacjg zyciowg lub zdrowotng, ztozony nie pdzniej niz w ciggu 7

dni od dnia podjecia przez rade pedagogiczng uchwaty w sprawie klasyfikacji i promociji

stuchaczy.

Stuchacz moze powtarza¢ semestr jeden raz w okresie ksztatcenia w danej szkole.

Stuchacz moze zdawac¢ egzamin poprawkowy w przypadku uzyskania niedostatecznej

oceny z jednego albo dwéch egzamindéw semestralnych.

6. Egzamin poprawkowy przeprowadza nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne po
zakonczeniu semestru jesiennego nie pozniej niz do kohca lutego i po zakonhczeniu
semestru wiosennego nie pézniej niz do dnia 31 sierpnia.

ok
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7. Egzamin poprawkowy nie dotyczy zaje¢ edukacyjnych, z ktérych stuchaczowi wyznaczono
dodatkowy termin egzaminu semestralnego.

8. Stuchaczowi, ktéry powtarza semestr przed uptywem 3 lat od daty przerwania nauki,
zalicza sie zajecia edukacyjne, z ktorych uzyskat uprzednio ocene klasyfikacyjng wyzszag
od niedostatecznej i zwalnia z obowigzku uczeszczania na te zajecia, zapisujgc w
dokumentacji nauczania ,zwolniony” lub ,zwolniona” wraz ze wskazaniem podstawy
prawnej zwolnienia.

§ 20

1. Stuchaczowi, ktéry w okresie 3 lat przed rozpoczeciem nauki w szkole zdat egzaminy
eksternistyczne z zakresu poszczegdlnych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
okreslonych w szkolnym planie nauczania, zalicza sie te zajecia edukacyjne i zwalnia sie
go z obowigzku uczeszczania na te zajecia, zapisujgc w dokumentacji nauczania
»Zwolniony ” lub ,zwolniona” wraz ze wskazaniem podstawy prawnej zwolnienia. Zwolnienie
takie jest rownoznaczne z otrzymaniem semestralnej oceny klasyfikacyjnej z danych zaje¢
edukacyjnych zgodnej z oceng uzyskang w wyniku egzaminu eksternistycznego.

2. Stuchacza zwalnia sie z obowigzku uczeszczania na obowigzkowe zajecia edukacyjne
objete szkolnym planem nauczania w przypadku, gdy stuchacz uczeszczat na takie zajecia
w innej szkole/uczelni o réwnorzednym lub wyzszym stopniu ksztatcenia. Podstawg do
zwolnienia jest ztozenie przez stuchacza podania oraz kserokopii dokumentu
potwierdzajgcego uzyskanie oceny z przedmiotu, z ktérego wnosi o zwolnienie. W
dokumentacji szkolnej wpisuje sie ,, zwolniona”, , zwolniony” wraz z podstawg prawng
zwolnienia. Zwolnienie takie jest rownoznaczne z otrzymaniem oceny semestralnej zgodnej
Z oceng uzyskang w innej szkole/uczelni.

3. Stuchacza zwalnia sie z obowigzku uczeszczania na zajecia z przedmiotu ,Jezyk obcy w
kosmetyce” w przypadku, gdy stuchacz uczeszczat na zajecia z takiego samego jezyka
obcego w innej szkole/uczelni o réwnorzednym lub wyzszym stopniu ksztatcenia. W
dokumentacji szkolnej wpisuje sie , zwolniona”, ,, zwolniony” wraz z podstawg prawng
zwolnienia. Podstawg do zwolnienia jest ztozenie przez stuchacza podania oraz kserokopii
dokumentu potwierdzajgcego uzyskanie oceny z przedmiotu, z ktérego wnosi 0 zwolnienie.
Zwolnienie takie jest rownoznaczne z otrzymaniem oceny semestralnej zgodnej z oceng
uzyskang w innej szkole/uczelni ale tylko wtedy, gdy tresci programowe sg zgodne lub
bardzo zblizone do zawartych w programie nauczania Publicznej Policealnej Szkoty
Kosmetycznej. W innych przypadkach obowigzujgcg skalg ocen jest: dopuszczajgcy —
dobry.

4. Stuchaczowi zwolnionemu z odbywania praktyki zawodowej w catosci na podstawie
Rozporzadzenia MEN w sprawie oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow i
stuchaczy w szkotach publicznych (Dz. U. z 2019r poz. 373), wpisuje sie w dokumentacji
ocene ,bardzo dobry”.

5. Stluchacz kohczy niniejszg szkote, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktérg sktadajg
sie semestralne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane
w semestrze programowo najwyzszym i semestralne oceny klasyfikacyjne
z obowigzkowych zajeC edukacyjnych, ktérych realizacja zakohczyta sie w semestrach
programowo nizszych, uzyskat oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych wyzsze
od oceny niedostatecznej.

6. Dyrektor szkoty umozliwia osobom upowaznionym przez dyrektora Komisji Centralnegj
lub Komisji Okregowej przeprowadzenie na terenie szkoty standaryzacji propozyciji testow i
zadan do przeprowadzenia egzaminu zawodowego.

ROZDZIAL Vil

SPOSOBY POZYSKIWANIA SRQDK()W FINANSOWYCH
NA DZIALALNOSC SZKOLY

§21

Srodki na dziatalno$¢ Szkoty uzyskuje sie:
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— z dotacji na utrzymanie szkoty publicznej z budzetu Miasta t6dz
— z darowizn pienieznych lub rzeczowych.

ROZDZIAL IX
ZASADY PRZYJMOWANIA SLUCHACZY DO SZKOLY
§ 22

1. O przyjecie do Szkoty mogg ubiegac¢ sie kandydaci, ktorzy ukonczyli 18 lat lub ukonczg 18 lat
w roku kalendarzowym, w ktorym podejmujg nauke.

2. Stuchacze przyjmowani sg przez dyrektora Szkoty na podstawie:

a. podania o przyjecie,

b. pozytywnego wyniku rozmowy kwalifikacyjnej,

c. Swiadectwa ukonhczenia szkoty Sredniej,

d. zaswiadczenia lekarskiego o braku przeciwwskazan zdrowotnych do ksztatcenia w zawodzie

technik ustug kosmetycznych.

3. Dyrektor szkoly moze odstgpi¢ od przeprowadzenia rozmowy kwalifikacyjnej, jezeli liczba
kandydatow jest mniejsza lub réwna liczbie wolnych miejsc, ktérymi dysponuje szkota.

4. Z zastrzezeniem ust. 5 ponizej, w celu przeprowadzenia rekrutacji na semestr pierwszy
dyrektor Szkoly powotuje szkolng komisje rekrutacyjno-kwalifikacyjng, wyznacza jej
przewodniczgcego i okresla zadania cztonkdéw komisji.

5. Dyrektor Szkoly moze odstgpi¢ od powotania komisji rekrutacyjno-kwalifikacyjnej, jezeli liczba
kandydatéw ubiegajgcych sie o przyjecie do Szkoty jest mniejsza lub réwna liczbie wolnych
miejsc, ktorymi dysponuje Szkota.

6. W razie powotania komisji rekrutacyjno-kwalifikacyjnej, do jej zadan nalezy w szczegolnosci:

a. podanie do wiadomosci kandydatom informacji o warunkach rekrutacji, z uwzglednieniem
kryteriow przyje¢ zawartych w statucie Szkoty,

b. przeprowadzenie rozmowy kwalifikacyjnej,

c. ustalenie na podstawie wynikow postepowania kwalifikacyjnego i ogtoszenie listy kandydatow

przyjetych do Szkoty

d. sporzgdzenie protokotu postepowania kwalifikacyjnego.

7. Rekrutacja trwa:

a) na semestr jesienny— do 31 sierpnia
b) na semestr wiosenny — do 31 stycznia
c) decyzjg dyrektora Szkoty rekrutacja moze zosta¢ przedtuzona.

8.Na semestr programowo wyzszy zostaje przyjety stuchacz na podstawie zaswiadczenia

potwierdzajgcego ukonczenie semestru programowo nizszego w szkole tego samego typu oraz

odpisu arkusza ocen wydanego przez szkote, z ktorej stuchacz odszedt.

9. Rdznice programowe z zaje¢ edukacyjnych realizowanych w semestrze, do ktérego stuchacz

przechodzi, sg uzupetiane w warunkach ustalonych przez nauczycieli prowadzacych dane zajecia.

ROZDZIAL X
POSTANOWIENIA KONCOWE
§23

1. Szkota archiwizuje wszystkie dokumenty tego wymagajgce zgodnie z odpowiednimi przepisami.
2. Szkota postuguje sie podiuzng pieczecia o tresci:
Publiczna Policealna Szkota Kosmetyczna
94-011 £6dz, ul. Wilenska 53/55
NIP 725-20-62-435, REGON 101489460
3. Decyzje o ewentualnej likwidacji Szkoty podejmujg jej Zatozyciele.
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4. O zamiarze i przyczynach likwidacji Szkoty nalezy powiadomi¢ stuchaczy, jednostke

oo

samorzadu terytorialnego, ktéra prowadzi ewidencje szkét danego typu oraz tédzkiego
Kuratora Oswiaty co najmniej 6 miesiecy przed terminem zamierzonej likwidaciji.

Likwidacja Szkoty nie moze nastgpi¢ w trakcie trwania roku szkolnego.

Dokumentacje przebiegu nauczania zlikwidowanej szkoly przekazuje sie organowi
sprawujgcemu nadzor pedagogiczny w terminie 1 miesigca od dnia zakonhczenia likwidaciji.

Statut wchodzi w zycie z dn. 01.09.2019r

16



